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QUADRO VAGAS DOS AGENTES POLÍTICOS 

 

 

 

 

AGENTE POLÍTICO QUANTIDADE DE VAGAS SUBSÍDIO MENSAL 

VEREADOR PRESIDENTE 01 R$ 3.965,00 

VEREADOR VICE-PRESIDENTE 01 R$ 3.507,50 

VEREADOR 1° SECRETÁRIO 01 R$ 3.660,00 

VEREADOR 2° SECRETÁRIO  01 R$ 3.507,50 

DEMAIS VEREADORES  05 R$ 3.050,00 

TOTAL GERAL DE AGENTES 

POLÍTICOS LOTADOS 

09 

 

 

 

QUADRO DE VAGAS EM EXTINÇÃO APÓS A CONVOCAÇÃO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 

Lei Complementar n° 041/2014 de 25/09/2014 

 

 

 

CARGO VAGA SITUAÇÃO REMUNERAÇÃO MENSAL 

ASSESSOR JURÍDICO 01 01 

Lotada 

R$ 3.140,06 

Shara Eugênio deSouza 

FUNÇÃO GRATIFICADA DE CONTROLADOR 01 Extinto em 31/01/16 - 
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QUADRO DE VAGAS DOS CARGOS COMISSIONADOS 

Lei Complementar n° 041/2014 de 25/09/2014 

 

 

CARGO REMUNERAÇÃO 

MENSAL 

QUANTIDADE DE 

VAGAS 

SITUAÇÃO DA VAGA NOME DO SERVIDOR 

OCUPANTE DO CARGO 

DIRETOR GERAL R$ 3.391,26 01 Lotada  Lázaro Miguel Souza 

CHEFE DE GABINETE R$ 1.223,64 01 Lotada Celita Alves Vieira 

CHEFE DO SETOR 

LEGISLATIVO 

R$ 1.620,00 01 Lotada Valdemir Marcolino Gonzaga 

ASSESSOR DE 

IMPRENSA E 

COMUNICAÇÃO 

R$ 1.080,00 01 Lotada Juscieli Maria da Silva 

TOTAL GERAL DE VAGAS  04 

 

 

QUADRO DE VAGAS DE FUNÇÃO DE CONFIANÇA DE CHEFES 

Exclusiva para servidores pertencentes ao quadro efetivo - Lei Complementar n° 041/2014 de 25/09/2014, só podendo o 

funcionário  receber 95% do valor da função, acrescido ao seu cargo efetivo. 

 
FUNÇÃO DE CONFIANÇA DE CHEFES DE 

SETOR 
100% DO VALOR TOTAL DA 

FUNÇÃO 
95% DO VALOR TOTAL 

DA FUNÇÃO 
QUANTIDADE 

DE VAGAS 

SITUAÇÃO DA VAGA OU  

NOME DO SERVIDOR 

OCUPANTE 
CHEFE DA CONTABILIDADE R$ 1.000,00 R$950,00 01 Sem Lotação 

CHEFE DO CONTROLE INTERNO R$ 1.000,00 R$950,00 01 Sem Lotação 
CHEFE DO PATRIMONIO E ALMOXARIFADO R$    500,00 R$ 475,00 01 Sem Lotação 

CHEFE DE FROTAS E COMBUSTÍVEL R$    500,00 R$ 475,00 01 Sem Lotação 
CHEFE DOS RECURSOS HUMANOS R$    500,00 R$ 475,00 01 Adiléia Márcia Lerner Crist 

PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE 

DE LICITAÇÃO/PREGOARIA 
R$    500,00 R$ 475,00 01 Sem Lotação 

TOTAL GERAL DE FUNÇÕES DE CONFIANÇA 06 
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QUADRO DE VAGAS DOS SERVIDORES EFETIVOS DA CÂMARA DE CORUMBIARA-RO, COM REMUNERAÇÃO 

DO SALÁRIO BASE ATUALIZADA POR FAIXA SALARIAL. 

 

 

 

 

 
CARGO VALOR ATUAL DA 

FAIXA SALARIAL – 

SALÁRIO BASE 

QUANTIDADE DE 

VAGAS 

SITUAÇÃO DA VAGA  NOME DO SERVIDOR 

OCUPANTE DO CARGO 

Contador R$ 3.730,39 02 01 lotada e 01 sem lotação Miqueias C. Leandro 

Controlador Interno R$ 3.391,26 01 Lotada James Jonatas da Silva 

Procurador Jurídico R$ 3.391,26 01 Sem Lotação - 

Téc. Administrativo R$ 2.521,41 01 Lotada Adiléia Márcia L. Crist 

Ag. Leg. Administrativo R$    960,84 10 09 sem lotação 01 lotada Nilson Wagner Botini 

Motorista Oficial R$    906,84 02 02 sem lotação - 

Agente de Vigilância 

Patrimonial  

R$ 1.460,49 

R$ 1.327,71 

R$    997,54 

R$    906,84 

04 Lotada 

Lotada 

Lotada Servidor afastado 

Sem Lotação 

Divino Weldes da Costa 

João Pereira dos Santos 

Lázaro Miguel Souza 

- 

Auxiliar Serviços Gerais R$ 1.460,49 01 Lotada Ana Maria Soares 

Agente de Limpeza R$    906,84 04 01 lotada e 03 sem lotação Bruno H. Apº. da Silva 

TOTAL DE SERVIDORES EFETIVOS LOTADOS 10 

TOTAL DE VAGAS SEM LOTAÇÃO 16 

TOTAL GERAL DE VAGAS EXISTENTES 26 
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TABELA SALARIAL DOS SERVIDORES EFETIVOS COM AS RESPECTIVAS PROGRESSÕES POR ANTIGUIDADE. 

 

Grupos 
Operacionais 

Classes PROGRESSÕES DE 0 A 360 MESES 
      0-36                 37-72                    73-108            109-144              145-180             181-216              217-252                   253-288                  289-324                325-360 

REFERENCIAS  I II III IV V VI VII VIII IX X 

Contador A 3.391,26 3.730,39 4.103,43 4.513,78 4.965,15 5.461,67 6.007,84 6.608,62 7.269,49 7.996,43 

Controlador A 3.391,26 3.730,39 4.103,43 4.513,78 4.965,15 5.461,67 6.007,84 6.608,62 7.269,49 7.996,43 

Procurador 
Jurídico 

A 3.391,26 3.730,39 4.103,43 4.513,78 4.965,15 5.461,67 6.007,84 6.608,62 7.269,49 7.996,43 

Tec. 
Administrativo 

B 1.565,61 1.722,17 1.894,37 2.083,80 2.292,19 2.521,41 2.773,55 3.050,90 3.355,99 3.691,59 

Ag. Legislativo 
Administrativo 

 960,84 1.056,92 1.162,62 1.278,88 1.406,76 1.547,44 1.702,18 1.872,40 2.059,64 2.265,61 

Agente de 
Limpeza 

 906,84 997,54 1.097,30 1.206,02 1.327,71 1.460,49 1.606,55 1.767,20 1.943,92 2.138,31 

Motorista C 906,84 997,54 1.097,30 1.206,02 1.327,71 1.460,49 1.606,55 1.767,20 1.943,92 2.138,31 

Agente de 
Vigilância 

D 906,84 997,54 1.097,30 1.206,02 1.327,71 1.460,49 1.606,55 1.767,20 1.943,92 2.138,31 

Aux. De Serv. 
Gerais 

E 906,84 997,54 1.097,30 1.206,02 1.327,71 1.460,49 1.606,55 1.767,20 1.943,92 2.138,31 

 

 

 

Observação: Cada funcionário encontra-se com o salário base na referencia correspondente ao tempo de serviço em que estiver 

enquadrado. As progressões por antiguidade se dão a cada 3 anos de prestação de serviço do servidor.  


